


10. Инспектор по кадрам - 3 календарных дня дополнительного оплачиваемого 

отпуска. 

Примечание: (ст. 101 ТК РФ) Ненормированный рабочий день – особый режим 

работы, в соответствии с которым отдельные работники могут по 

распоряжению работодателя при необходимости эпизодически привлекаться к 

выполнению своих трудовых функций за пределами нормальной 

продолжительности рабочего времени.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




